Bayerisches Landesamt fur
Statistik

Das Bayerische Landesamt fur Statistik ist die zentrale Behdrde fur die amtliche Statistik in Bayern mit
Dienststellen in Furth und Schweinfurt. Zu den Aufgaben des Amtes gehéren unter anderem die Erhebung
und Aufbereitung von tber 350 gesetzlich angeordneten Statistiken.

Wir suchen zum nachstmadglichen Zeitpunkt in unserer Dienststelle Firth eine/n

IT-Mitarbeiter/in (m/w/d) fir die
Fachadministration

Die IT des Bayerischen Landesamtes flr Statistik betreut unter anderem circa 1000 Nutzerinnen und
Nutzer sowie mehr als 200 hausinterne Anwendungen. Im Zuge der Digitalisierung entwickeln sich stetig
neue Anforderungen an die IT. Daher soll fir die Betreuung der IT-Arbeitsplétze das bestehende Team
verstarkt werden, schwerpunktmafig im Bereich der Administration von virtuellen Clients, der
Bereitstellung von Anwendungen sowie dem Softwaremanagement mittels Softwareverteilung.

Wenn Sie einen Beitrag zur Neugestaltung der IT im Bayerischen Landesamt fur Statistik leisten und uns
beim Aufbau und Betrieb der IT-Infrastruktur unterstiitzen méchten, bewerben Sie sich jetzt und werden
Sie Teil unseres Kompetenzteams!

lhre Aufgaben:

Benutzer- und Rechteverwaltung Uiber Active Directory

Verwaltung von Postfachern und Verteilerlisten in Exchange

Betreuung der Virtual-Desktop-Infrastruktur

Betreuung der VMware-Serverinfrastruktur

Betreuung von Backoffice-Anwendungen wie Managed Print Services, Ticketsystem,
Wissensdatenbank, Lizenzmanagement, Datenbanken

Unterstiitzung in der Administration von Anwendungen der IT-Sicherheit wie z.B. Antivirus
Mitarbeit in einschléagigen Projekten

Erstellen und Uberarbeiten von Dokumentationen

lhr Profil:

B abgeschlossenes einschlédgiges Studium an einer Hochschule oder an einer Universitat, z. B. im
Bereich Informatik oder Wirtschaftsinformatik oder

abgeschlossene einschlagige IT-Berufsausbildung (z. B. als Fachinformatiker/in Fachrichtung
Systemintegration) sowie ausgepragte und nachgewiesene einschlagige Berufserfahrung
gute Kenntnisse im Windows-Serverumfeld

Kenntnisse im Bereich VMware ESX Server / Horizon sind wiinschenswert

Linux-Kenntnisse im Serverumfeld von Vorteil

Erfahrungen im Bereich Datenbanken und Ticketsystem wiinschenswert

Bereitschaft sich Wissen eigenverantwortlich anzueignen

besonderen Wert legen wir auf Teamféahigkeit, Kundenorientierung, Kommunikationsfahigkeit,
I6sungsorientierte Denkweise, Eigeninitiative und Bereitschaft sich stetig fortzubilden

Unser Angebot:

B ein auch als Berufseinstieg fiir Bachelorabsolventen und -absolventinnen gut geeignetes,
abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit attraktiven
Sozialleistungen des 6ffentlichen Dienstes

® ein fir die Dauer von zwei Jahren befristeter Arbeitsvertrag (mit sechswochiger Probezeit). Es
handelt sich um eine sachgrundlose Befristung gem. § 14 Abs. 2 Teilzeit- und Befristungsgesetz
(TzBfG). Aus diesem Grund kénnen Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in einem
Beschaftigungsverhéltnis zum Freistaat Bayern stehen oder standen, nicht bertcksichtigt werden.

B Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L),

Entgeltgruppe 10, ggf. zzgl. einer persénlichen Zulage

B Gewahrung einer Jahressonderzahlung nach Maf3gabe der tarifvertraglichen Vorschriften

B ein modern ausgestatteter Vollzeitarbeitsplatz mit flexibler Arbeitszeit sowie flexiblen
Teilzeitmdglichkeiten (unter Berlicksichtigung dienstlicher Belange) fiir eine ausgeglichene
,Work-Life-Balance*

B Mdglichkeit zu Home-Office (gemaR der aktuell giiltigen Dienstvereinbarung)

® pedarfsgerechte Fortbildungsmadglichkeiten und behoérdliche Gesundheitsférderung

s
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https://www.statistik.bayern.de/mam/ueber_uns/stellenangebote/tv-l_anlage_b.pdf

Bayerisches Landesamt fur
Statistik

B potentialorientierte Personalentwicklung

m verkehrsgunstige Lage mit Parkmdglichkeiten und guter Anbindung an den 6ffentlichen
Nahverkehr

B Mdoglichkeit der Beantragung einer Staatsbedienstetenwohnung

® Detriebliche Altersversorgung Uber die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL)
und Mdoglichkeit zur Entgeltumwandlung

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit. Daher begriRen wir Bewerbungen von allen
Interessierten, unabhéngig von ethnischer, kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion und
Weltanschauung, geschlechtlicher Identitat, Beeintrachtigung kdrperlicher und geistiger Fahigkeiten oder
sexueller Orientierung. Bewerbende mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter
Berlicksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.

Interessiert? Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekréftige, vollstdndige Bewerbung
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) zur Stellenausschreibung mit der
Kennziffer FU-26-02-2024. Bitte senden Sie diese bis spatestens 11.02.2024 bevorzugt
Uber unser Onlineportal.

Um hierhin zu gelangen, klicken Sie bitte auf den nebenstehenden QR-Code oder
scannen Sie diesen.

Einen zusatzlichen Link zum Onlineportal sowie weitere Informationen zum Bewerbungsverfahren (FAQS)
finden Sie unter: www.statistik.bayern.de/karriere

Ansprechpartner fur arbeitsrechtliche Fragen:
Herr Weber, Tel. 0911 98208-6260

Ansprechpartner fur fachliche Fragen:
Herr Burkert, Tel. 0911 98208-6174

Informationen zur Datenerhebung geman Artikel 13 der Europaischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
Das Bayerische Landesamt fiir Statistik erhebt |hre Daten zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens
und der Erfullung vorvertraglicher Pflichten. Die Datenerhebung und -verarbeitung ist fir die Durchfihrung des
Bewerbungsverfahrens erforderlich. Rechtsgrundlagen fir die Datenerhebung und die Datenverarbeitung sind Art. 6
Abs. 1 Satz 1 Buchst. b DSGVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO, Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nr.
2 und 3 BayDSG. Werden die personenbezogenen Daten nicht zur Verfiigung gestellt, kénnen Sie nicht im
Bewerbungsverfahren beriicksichtigt werden. Die Entscheidungsfindung ist entsprechend Art. 22 DSGVO nicht
automatisiert. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und geldscht, sobald sie fir den Zweck ihrer
Verarbeitung nicht mehr erforderlich sind. Sie haben das Recht, Auskunft Uber die bei uns gespeicherten Daten tber
Sie zu beantragen und bei Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung bzw. bei unzuldssiger Datenspeicherung die
Loschung der Daten zu fordern. Unsere  Datenschutzbeauftragte erreichen Sie per E-Mail:
Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de, telefonisch: 0911 98208-0 oder schriftlich: Datenschutzbeauftragte
beim Bayerischen Landesamt fur Statistik, 90725 Furth

AufRerdem steht Ihnen entsprechend Art. 77 DSGVO ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde, dem Bayerischen
Landesbeauftragten fiir den Datenschutz, zu. Diesen erreichen Sie per E-Mail: Poststelle@datenschutz-bayern.de,
telefonisch: 089 212672-0 oder schriftlich: Der Bayerische Landesbeauftragte fir den Datenschutz (BayLfD), Postfach
2212 19, 80502 Munchen
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https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/lfstat/lfstat/bewerbung/bewerbung/index?aussId=F26022024
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