Bayerisches Landesamt fur
Statistik

Bayerisches Landesamt fir Statistik: Daten, die Bayern bewegen.

Wir erméglichen fundierte Entscheidungen durch die Erhebung und Aufbereitung von Uber 350 gesetzlich
angeordneten Statistiken. Gestalten Sie die Zukunft der Statistik in Bayern aktiv mit und werden Sie Teil
eines engagierten Teams.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt in unserer Dienststelle Firth eine/n

Referenten / Referentin (m/w/d) fur die
Volkswirtschaftlichen Gesamtrechnungen (VGR)
und die Erwerbstatigenrechnung (ETR) der
Lander

Wie entwickeln sich Wirtschaftsleistung und Erwerbstétigkeit in den Regionen Deutschlands am aktuellen
Rand und in langfristiger Betrachtung? Wie stellt sich die Situation auf Ebene einzelner Wirtschafszweige
dar und welche Verschiebungen zeigen sich in deren jeweiliger Bedeutung fur eine Region? Welche
regionalen Disparitdten werden erkennbar bei der Entwicklung von Investitionen, Produktivitat,
Lohnstiickkosten, Einkommen und Erwerbstatigenstruktur? Zur Beantwortung dieser und vieler anderer
volkswirtschaftlicher Fragen dienen die Ergebnisse der VGR und ETR der Lander. Dort werden jeweils
Daten aus vielfaltigen Fachstatistiken zusammengetragen und nach EU-weit einheitlichen Regeln zu
volkswirtschaftlichen Kennzahlen und AggregatgréRen verdichtet. So errechnen die VGR der Lander u.a.
KenngroRen zur Entstehung, Verwendung und Verteilung des Bruttoinlandsprodukts. Die ETR der Lander
produziert Daten zur Anzahl und Struktur der Erwerbstédtigen und zum Arbeitsvolumen. Aus beiden
Rechensystemen ergibt sich ein quantitatives Gesamtbild des makrodkonomischen Geschehens auf Ebene
der Lander, Regierungsbezirke und Kreise, das fur Politik, Wirtschaft, Wissenschaft und Gesellschaft von
grofRer Bedeutung ist.

lhre Aufgaben:

B methodische Weiterentwicklung der Aggregatberechnungen, insbesondere der Schatzungen von
Bruttowertschdpfung und Bruttoinlandsprodukt der Lander am aktuellen Rand

B Umsetzung von konzeptionellen und methodischen Neuerungen im Rahmen der EU-weiten
Generalrevisionen sowie die Durchfuhrung statistischer Datenanalysen

B Vertretung des Landesamts unter anderem in den Arbeitskreisen "VGR der Lander", "ETR der
Lander" sowie Abstimmung mit Bayerischen Staatsministerien

®  Vortrage auf Tagungen sowie Verfassen von Fachartikeln, Pressemitteilungen und
Stellungnahmen sowie Beantwortung komplexer Anfragen

®  Weiterentwicklung des Veroffentlichungswesens, Mitwirkung an wissenschaftlichen Projekten
sowie an der sachgebietsinternen Optimierung von Prozessen, insbesondere der Umstellung der
Rechenprozesse von Excel auf R

lhr Profil:

B abgeschlossenes Studium an einer Universitat (Diplom/Magister/Master) oder Hochschule
(Master) im Bereich Volkswirtschaftslehre, Statistik, Okonometrie, (Wirtschafts-)Mathematik,
Wirtschaftsinformatik oder Data Science

m  Expertise in 6konometrischen Methoden sowie sehr gute Kenntnisse in einer
Programmiersprache, bevorzugt in R

®  Kenntnisse im Bereich der makro6konomischen Zeitreihenanalyse wiinschenswert

B ausgepragtes analytisches Denkvermégen, selbstandige Arbeitsweise und Fahigkeit zu
eigenverantwortlichem Handeln sowie gute miindliche und schriftliche Ausdrucksféhigkeit in
deutscher Sprache

Familienpakt :
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Unser Angebot:

B abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

B ein bis zum 31.12.2027 befristeter Arbeitsvertrag (mit sechsmonatiger Probezeit) mit einer
Bezahlung nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L),
Entgeltgruppe 13
Eine langerfristige Tatigkeit im Landesamt ist bei entsprechender Eignung sowie dem
Vorhandensein einer Stelle nicht ausgeschlossen

B Vollzeitarbeitsplatz mit gleitender Arbeitszeit und der Mdglichkeit zum Homeoffice

B Detriebliche Altersvorsorge sowie Jahressonderzahlung

® gute Work-Life-Balance durch die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und flexible
Teilzeitmdglichkeiten

B individuelle und moderne Forthildungsmdglichkeiten

® zentrale Lage mit eigenen Parkmdglichkeiten, gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr
und JobRad fiir Arbeit und Freizeit

® behordliche Gesundheitsférderung und eigene Kantine mit vielfaltigem Angebot

Chancengleichheit und ein respektvoller Umgang miteinander sind die Grundlage unserer Personalarbeit.
Daher begriiRen wir Bewerbungen von allen Interessierten, unabhangig von ethnischer, kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Religion und Weltanschauung, geschlechtlicher Identitat, Beeintrachtigung
korperlicher und geistiger Fahigkeiten oder sexueller Orientierung. Bewerbende mit Schwerbehinderung
werden bei gleicher Eignung unter Berlicksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt. Manner
werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben. In diesem Zusammenhang weisen wir darauf hin, dass
auf Antrag eine Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten am Vorstellungsgespréch stattfindet.

Interessiert? Dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekréftige, vollstindige Bewerbung
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) zur Stellenausschreibung mit der
Kennziffer FU-32-04-2025. Bitte senden Sie diese bis spatestens 04.01.2026 bevorzugt
Uber unser Onlineportal.

Um hierhin zu gelangen, klicken Sie bitte auf den nebenstehenden QR-Code oder E
scannen Sie diesen.

Einen zusétzlichen Link zum Onlineportal sowie weitere Informationen zum Bewerbungsverfahren (FAQs)
finden Sie unter: www .statistik.bayern.de/karriere

Ansprechpartnerin fiir arbeitsrechtliche Fragen:
Frau Neid, Tel. 0911 98208-6651

Ansprechpartnerin fir fachliche Fragen:
Frau Dr. Wibbeke, Tel. 0911 98208-6338

Informationen zur Datenerhebung gemaR Artikel 13 der Européischen Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
Das Bayerische Landesamt fiir Statistik erhebt Ihre Daten zum Zweck der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens und
der Erfullung vorvertraglicher Pflichten. Die Datenerhebung und -verarbeitung ist fur die Durchfihrung des
Bewerbungsverfahrens erforderlich. Rechtsgrundlagen fiir die Datenerhebung und die Datenverarbeitung sind Art. 6 Abs.
1 Satz 1 Buchst. b DSGVO, Art. 9 Abs. 2 Buchst. b und h DSGVO, Art. 88 Abs. 1 DSGVO, Art. 8 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und
3 BayDSG. Werden die personenbezogenen Daten nicht zur Verfugung gestellt, kénnen Sie nicht im
Bewerbungsverfahren bericksichtigt werden. Die Entscheidungsfindung ist entsprechend Art. 22 DSGVO nicht
automatisiert. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und geldscht, sobald sie fiir den Zweck ihrer Verarbeitung
nicht mehr erforderlich sind. Sie haben das Recht, Auskunft Uber die bei uns gespeicherten Daten Uber Sie zu beantragen
und bei Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung bzw. bei unzulassiger Datenspeicherung die Léschung der Daten zu
fordern. Unsere Datenschutzbeauftragte erreichen Sie per E-Mail: Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de,
telefonisch: 0911 98208-0 oder schriftlich: Datenschutzbeauftragte beim Bayerischen Landesamt fur Statistik, 90725
Farth

AufRerdem steht Ihnen entsprechend Art. 77 DSGVO ein Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde, dem Bayerischen
Landesbeauftragten fur den Datenschutz, zu. Diesen erreichen Sie per E-Mail: Poststelle@datenschutz-bayern.de,
telefonisch: 089 212672-0 oder schriftlich: Der Bayerische Landesbeauftragte fir den Datenschutz (BayLfD), Postfach 22
12 19, 80502 Miinchen
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https://www.statistik.bayern.de/mam/ueber_uns/stellenangebote/tv-l_anlage_b.pdf
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/lfstat/lfstat/bewerbung/bewerbung/index?aussId=F32042025
http://www.statistik.bayern.de/karriere
mailto:Datenschutzbeauftragte@statistik.bayern.de
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/rzsued/lfstat/lfstat/bewerbung/bewerbung/index?aussId=F32042025

